ZAB.0007.51.2025

UCHWALA NR XV/126/25
RADY POWIATU WE WLOCLAWKU

z dnia 4 wrze$nia 2025 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie zapewnienia wspdlnej obstugi

Na podstawie art. 6a pkt 1, art. 6b ust. 112 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22024 r. poz. 107, 1907) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XX/175/20 Rady Powiatu we Wloctawku zdnia 28 sierpnia 2020 r. w sprawie
zapewnienia wspolnej obstugi, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)§ 3 pkt5otrzymuje brzmienie: ,,Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Chodczu”.

2)w § Sust. 1
a) w pkt 12 skresla si¢ ppkt oznaczony lit. b, za§ dotychczasowa tre$¢ ppkt c, oznacza sig lit. b;
b) skresla si¢ pkt 15, za$ dotychczasowa tre$¢ pkt 16 oznacza si¢ jako pkt 15;

3) w § 5 ust. 3 skresla si¢ pkt 51 pkt 6;

4) w § 6 skresla sig¢ pkt 5.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu we Wtoctawku.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 4 wrze$nia 2025 r.

Przewodniczacy Rady

Dawid Andrzej Dalmann
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 4 i ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2024 r. poz. 737, 854, 1562, 1635, 1933, z 2025 r. poz. 619, 620, 622, 769) organ prowadzacy szkot¢ lub
placowke odpowiada za jej dzialalno§¢. Do zadan organu prowadzacego nalezy w szczegolnosci
zapewnienie obshugi organizacyjnej oraz finansowe;.

Uchwala nr XI./332/22 Rady Powiatu we Wloctawku z dnia 9 marca 2022 r. w sprawie
przeksztatcenia Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Lubiencu, z dniem 31
sierpnia 2022 r. nastapito przeksztalcenie Powiatowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego
w Lubiencu w Powiatowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Chodczu. Do
przeksztatcenia doszto poprzez zmiang adresu siedziby szkoty. Nieruchomo$¢ zajmowana przez Powiatowe
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Chodczu, zabudowana budynkiem o$wiaty, nauki,
kultury oraz budynkiem sportowym, otrzymata numer porzadkowy: ul. Wioctawska 7, 87-860 Chodecz, w
zwigzku z poszerzeniem granic administracyjnych Miasta Chodecz.

Wobec powyzszego dokonane przeksztalcenie skutkuje potrzebg wprowadzenia zmiany w uchwale
nr XX/175/20 Rady Powiatu we Wloctawku z dnia 28 sierpnia 2020 r. w sprawie zapewnienia wspoélnej
obstugi. Zmiany nalezy dokona¢ w § 3 ust. 5 ww. uchwatly, celem okres$lenia prawidtowego wykazu
jednostek obstugiwanych przez Centrum Ustug Wspolnych Powiatu Wioctawskiego.

Art. 6b ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe stanowi, iz rada powiatu
w odniesieniu do jednostek obstugiwanych, okresla w drodze uchwaly zakres obowigzkoéw powierzonych
jednostkom obstugujacym w ramach wspolnej obstugi.

Na podstawie art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.z 2024 poz.
986, 1871, z 2025 r. poz. 620) organ prowadzacy szkole¢ przeznacza coroczniec w budzecie odpowiednie
srodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej, okresla rodzaj swiadczen przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposob ich
przyznawania. Zgodnie z wyrokiem Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego w L.odzi z 29 stycznia 2008 .
IIT Sa/kd 94/08, dysponowanie srodkami przeznaczonymi na pomoc zdrowotng nauczycieli, spoczywa na
organie prowadzacym placowke o$wiatowg. Dyrektor jednostki nie decyduje w sprawie przyznawania
swiadczen zgodnie z wyrokiem Wojewodzkiego Sgdu Administracyjnego we Wroctawiu z 19 wrze$nia 2007
r., IV SA/Wr 301/07, a tym samym nie zleca wyplaty $wiadczen z zakresu pomocy zdrowotnej
pracownikom pedagogicznym.

W jednostkach oswiatowych prowadzonych przez powiat funkcjonujg ubezpieczenia grupowe
pracownicze, z ktorych korzystajg zatrudnieni pracownicy szkot i poradni. Ubezpieczenia majg charakter
dobrowolny i stanowia dodatkowa formg zabezpieczenia socjalnego. Polisy ubezpieczeniowe zawierane sa
pomiedzy zakladem ubezpieczen, a osoba ubezpieczang. Centrum Ustug Wspolnych w ramach swoich
zadan, nie ingeruje w wybodr zakladu ubezpieczen, ani tez nie posredniczy mig¢dzy ubezpieczycielem, a
pracownikami placowek o$wiatowych. Zgodnie z zawarta umowa migdzy zainteresowanymi, Centrum na
wniosek pracownika jest zobowigzany do potracenia okreslonej wysokosci sktadki z przyshugujacego
wynagrodzenia za prace.

Projekt niniejszej uchwaly zaktada rdéwniez zmiany dot. prowadzenia spraw w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy dla jednostek organizacyjnych powiatu. Odpowiedzialno$¢ za zapewnienie
wlasciwej obstugi w tym zakresie spoczywa bezposrednio na dyrektorach poszczegdlnych placowek, ktorzy
sg zobowigzani do zawierania umoéw z podmiotami zewng¢trznymi Swiadczacymi specjalistyczne ustugi bhp.
Taki model organizacyjny, wylaczajacy obstuge przez Centrum, zapewnia jednostce elastyczno$¢ oraz
pozwala dostosowaé warunki bhp do specyfiki kazdej jednostki.

Wszystkie wprowadzone w uchwale zmiany, wynikajg z dostosowania dziatalno$ci Centrum Ustug
Wspolnych Powiatu Wioctawskiego do realnych potrzeb jednostek obslugiwanych. Zmiany sg takze efektem
wspotpracy migdzy Centrum, a komorkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego we Wioctawku.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty uwaza si¢ za zasadne.
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