POROZUMIENIE NR ES.5330.9/3/2025

w sprawie planowanych dyzuréw na terenie gminy oraz zasad wspolpracy w zakresie zapewnienia
warunkéw lokalowych i urzadzen technicznych podmiotom udzielajacym nieodplatnej
pomocy prawnej lub $wiadczacym nieodplatne poradnictwo obywatelskie

zawarte w dniu 3 pazdziernika 2025 r. we Wioctawku pomigdzy:
1) Powiatem Wloctawskim, reprezentowanym przez Zarzad Powiatu we Wloclawku w imieniu, ktérego
dzialaja :
- Roman Golebiewski — Starosta Wioclawski,
- Karol Antoni Matusiak — Wicestarosta,
zwanym dalej "Powiatem”
oraz

2) Gming Izbica Kujawska, reprezentowang przez Panig/Pana:
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(Burmistrza, zastepce Burmistrza)
zwang dalej "Gming”.

W zwiazku z art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1534, z 2025 r. poz. 1166) zwanej dalej
,Ustawg”, Powiat i Gmina zawierajg Porozumienie, ktére bgdzie realizowane pod warunkiem otrzymania
zbudzetu panstwa dotacji z przeznaczeniem na udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej, zwane dalej

.Porozumieniem”.

§1.

1. W celu realizacji przez Powiat zadania z zakresu udzielania nieodplatnej pomocy prawnej zostanie
utworzony punkt nieodplatnej pomocy prawnej (zwany dalej "Punktem™) zlokalizowany w:

- Izbicy Kujawskiej, ul. Marszalka Pilsudskiego 32, w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Izbicy Kujawskiej.

2. Gmina w zwigzku z utworzeniem Punktu udost¢pni Powiatowi lokal biurowy, zwany dalej “Lokalem”,
ktory przeznaczony bedzie do prowadzenia Punktu.

3. Strony Porozumienia ustalaja ponadto, iz osoby oczekujgce na udzielenie nieodplatnej pomocy prawnej
beda korzystaé z pomieszczenia przylegajacego do Lokalu, ktore wyposazone bedzie w odpowiednig ilos¢ miejsc
siedzacych.

4. Gmina o$wiadcza, iz jest uprawniona do dysponowania Lokalem i pomieszczeniem, o ktérym mowa
w ust. 3 oraz, ze spelniaja one okreslone w przepisach wymogi zwigzane z prowadzeniem Punktu nieodplatne;j
pomocy prawnej, a w szczegolnosci mozliwy jest fatwy dostep do Lokalu (pomieszczenia), w tym takze dla 0osob
niepelnosprawnych, Lokal posiada dostep dosieci energetycznej, telefonicznej i teleinformatycznej
oraz umozliwia zachowanie dyskrecji przy udzielaniu osobom pomocy prawnej.

5.Lokal wyposazony bedzie w meble biurowe wraz z miejscem umozliwiajgcym bezpieczne
przechowywanie dokumentéw zawierajacych dane osobowe, atakze w sprz¢t komputerowy z dostgpem
do drukarki i kserokopiarki oraz z dostepem do Internetu z poziomu komputera bedacego wyposazeniem Lokalu.
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§2.

1. Nieodplatna pomoc prawna w Punkcie bgdzie udzielana 2 dni w tygodniu przez 4 godziny dziennie,
tj. w czwartki i pigtki od godz. 15.30 do godz. 19.30. W dni ustawowo wolne od pracy (w tym swigta panstwowe)
Punkt bedzie nieczynny.

2. Istnieje mozliwo$¢ wydluzenia, na zadanie Powiatu, czasu trwania dyzuru do co najmniej 5 godzin
dziennie.

§3.

Informacja o dziatalno$ci Punktu, w tym o godzinach jego dziatania, umieszczona bgdzie przy wejsciu do
Lokalu oraz przy wejsciu do budynku, w ktérym polozony jest Lokal, a takze na stronie BIP Powiatu i Gminy.
W Punkcie udostepnione bedg takze dodatkowe materialy informacyjne dotyczace dzialalnosei Punktu,
wymagane przez przepisy prawa.

§4.

1. Nieodplatnej pomocy prawnej w Lokalu beda udziela¢c adwokaci i radcy prawni, lub osoby spetniajace
wymogi okre$lone w art. 5 ust. 1 Ustawy.

2. Powiat informowatl bedzie Gmine w formie pisemnej o osobach, ktore beda udzielac nieodptatnej pomocy
prawnej. Koszty wynagrodzenia tych osob ponosi¢ begdzie Powiat.

3. Koszty materialdbw pomocniczych zwiazanych z dzialalnoscia Punktu (zakup papieru, materialow
biurowych) ponosi¢ bedzie Powiat.

4. Koszty zwigzane z utrzymaniem Lokalu oraz pomieszczenia, o ktérym mowa w § 1 ust. 3, w tym koszty
zwiazane z mediami i sprzataniem, a takze koszty dostepu do ustug telekomunikacyjnych ponosi¢ bedzie Gmina.

§ 5.

1. Porozumienie zostaje zawarte na okres od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.

2. Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazdg strong¢ z zachowaniem trzymiesigcznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na ostatni dzien miesiaca.

§ 6.

1. Zmiany Porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych w Porozumieniu stosuje si¢ przepisy Kodeku Cywilnego.

3. W przypadku zmian przepisdbw prawa powszechnie obowiazujacego, majacych wplyw na realizacje
Porozumienia, w szczegolnosci w zakresie funkcjonowania Punktu, Powiat zastrzega mozliwos¢ jego

wypowiedzenia.
4. W adku gdy w Punkcie z przyczyn nie ]ezqcych po stronie Powiatu nie bedzie mozliwosci

zapewnfenia u ia nieodplatnej pomocy prawnej, np. ze wzgledu na brak podmiotéow udzielajacych
nieodptatnej pomogy prawnej, Porozumienie wygasnie na podstawie oswiadczenia Powiatu.
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