ZAB.0025.45.2026

UCHWALA NR 305/26
ZARZADU POWIATU WE WLOCLAWKU

z dnia 31 marca 2026 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej w Kowalu

Na podstawie § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.
w sprawie domow pomocy spolecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 51) oraz § 8 Statutu Domu Pomocy Spotecznej
w Kowalu (uchwata Nr LVI1/429/23 Rady Powiatu we Wtoctawku z dnia 21 lipca 2023 r. w sprawie nadania

statutu Domowi Pomocy Spotecznej w Kowalu) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy Spolecznej w Kowalu, stanowigcym zatacznik
do uchwaly Nr 838/23 Zarzadu Powiatu we Wloctawku z dnia 10 sierpnia 2023 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Kowalu, zmienionym uchwatg Nr 134/25 z dnia 9
maja 2025 r., schemat organizacyjny Domu Pomocy Spolecznej w Kowalu zastgpuje si¢ schematem

organizacyjnym stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Domu Pomocy Spotecznej w Kowalu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 31 marca 2026 .

Zarzad Powiatu w sktadzie:

Roman Gotebiewski

Karol Antoni Matusiak

Jan Ambrozewicz

Anna Stawa Koztowska

Aneta Kwarcinska
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Uzasadnienie

W strukturach Domu Pomocy Spotecznej w Kowalu funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy,
przeznaczony dla oséb przewlekle psychicznie chorych io0so6b z niepelnosprawnoscia intelektualng.
W Srodowiskowym Domu Samopomocy w Kowalu przebywa 40 osob przewlekle psychicznie chorych
1z niepetnosprawnoscia intelektualng, wtym 19 os6b ze schorzeniami sprzezonymi oraz ze spektrum
autyzmu. Specyfika funkcjonowania uczestnikow wiaze si¢ z koniecznos$cia zwigkszonego zaangazowania
kadry dla zachowania wysokich standardow bezpieczenstwa i jakosci $wiadczonych uslug. W zwiazku
z powyzszym zasadne jest zwigkszenie liczby terapeutoéw zajeciowych z 2 na 3. Sytuacja finansowa jednostki
pozwala na pokrycie wynagrodzenia jednego dodatkowego pracownika z dotacji biezacej budzetu panstwa,
przekazywanej za posrednictwem Wydziatu Polityki Spofecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Bydgoszczy, o ktorej mowa w art. S1c ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. z2025r., poz.1214 zpdzn.zm.). Kwota dotacji jest wystarczajaca do
zabezpieczenia wszystkich biezacych potrzeb placowki, w tym réwniez do zatrudnienia dodatkowej osoby na

stanowisku terapeuty zajeciowego.

W celu uzupelienia wskaznika zatrudnienia pracownikow zespolu wspierajaco-aktywizujacego,
wymaganego § 12 ust. 11 1a rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz.U. z2020r., poz.249), zatrudniona zostanie
w biezacym roku jeszcze jedna osoba finansowana ze §rodkow Powiatowego Urzedu Pracy we Whoctawku

w ramach robo6t publicznych lub stazu.

Proponowane zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Domu rodza skutki finansowe, ktore beda

pokrywane ze srodkow dotacji w ramach posiadanego budzetu.

Z tych wszystkich wzgledéw podjecie uchwaty jest zasadne.
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