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ZAB.0025.45.2026 

 

UCHWAŁA NR 305/26 

ZARZĄDU POWIATU WE WŁOCŁAWKU 

z dnia 31 marca 2026 r. 

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Społecznej w Kowalu 

Na podstawie § 4 ust. 1 rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.  

w sprawie domów pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 51) oraz  § 8 Statutu Domu Pomocy Społecznej  

w Kowalu (uchwała Nr LVI/429/23 Rady Powiatu we Włocławku z dnia 21 lipca 2023 r. w sprawie nadania 

statutu Domowi Pomocy Społecznej w Kowalu) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy Społecznej w Kowalu, stanowiącym załącznik  

do uchwały Nr 838/23 Zarządu Powiatu we Włocławku z dnia 10 sierpnia 2023 r. w sprawie przyjęcia 

Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Społecznej w Kowalu, zmienionym uchwałą Nr 134/25 z dnia 9 

maja 2025 r., schemat organizacyjny Domu Pomocy Społecznej w Kowalu zastępuje się schematem 

organizacyjnym stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2.  Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Domu Pomocy Społecznej w Kowalu. 

§ 3.  Uchwała wchodzi w życie z dniem 31 marca 2026 r. 

 

Zarząd Powiatu w składzie: 

Roman Gołębiewski   

Karol Antoni Matusiak 

Jan Ambrożewicz  

Anna Sława Kozłowska 

Aneta Kwarcińska 
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Uzasadnienie  

W strukturach Domu Pomocy Społecznej w Kowalu funkcjonuje Środowiskowy Dom Samopomocy, 

przeznaczony dla osób przewlekle psychicznie chorych i osób z niepełnosprawnością intelektualną. 

W Środowiskowym Domu Samopomocy w Kowalu przebywa 40 osób przewlekle psychicznie chorych 

i z niepełnosprawnością intelektualną, w tym  19 osób ze schorzeniami sprzężonymi oraz ze spektrum 

autyzmu. Specyfika funkcjonowania uczestników wiąże się z koniecznością zwiększonego zaangażowania 

kadry dla zachowania wysokich standardów bezpieczeństwa i jakości świadczonych usług. W związku 

z powyższym zasadne jest zwiększenie liczby  terapeutów zajęciowych z 2 na 3. Sytuacja finansowa jednostki 

pozwala na pokrycie wynagrodzenia jednego dodatkowego pracownika z dotacji bieżącej budżetu państwa, 

przekazywanej za pośrednictwem Wydziału Polityki Społecznej Kujawsko-Pomorskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Bydgoszczy, o której mowa w art. 51c ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 

o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r., poz.1214 z późn.zm.). Kwota dotacji jest wystarczająca do 

zabezpieczenia wszystkich bieżących potrzeb placówki, w tym również do zatrudnienia dodatkowej osoby na 

stanowisku terapeuty zajęciowego. 

W celu uzupełnienia wskaźnika zatrudnienia pracowników zespołu wspierająco-aktywizującego, 

wymaganego § 12 ust. 1 i 1a rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. 

w sprawie środowiskowych domów samopomocy (Dz.U. z 2020 r., poz. 249), zatrudniona zostanie 

w bieżącym roku jeszcze jedna osoba finansowana ze środków Powiatowego Urzędu Pracy we Włocławku 

w ramach robót publicznych lub stażu. 

Proponowane zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Domu rodzą skutki finansowe, które będą 

pokrywane ze środków dotacji w ramach posiadanego budżetu. 

Z tych wszystkich względów podjęcie uchwały jest zasadne. 


